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1. INTRODUCCION

El proyecto “Youth Energy Labs” se
encuentra enmarcado en el programa
“Erasmus +”. Su objetivo finales
promover el uso de las energias
renovables y la economia circular en la
Union Europea. Paraello, el proyecto
contempla la elaboracién de un programa
formativo en materia ambiental dirigido a
profesionales de la juventud, cuya
finalidad es ampliar sus conocimientos en
diversas tematicas ambientalesy que
adquieran la capacidad para desarrollarse
como agentes promotores de la
concienciacién ambiental entre los/as
jovenes con los que trabajan. Para asi, en
ultima instancia, aumentar la sensibilidad
de este grupo poblacionaly su capacidad

de lucha contra el cambio climaticoy “

promover un desarrollo sostenible.

Por tanto, el objetivo del presente informe es identificar las necesidades formativas de
perfiles profesionales que trabajan con poblacion joven en relacion con diferentes
tematicas ambientales; para, posteriormente, elaborar un recurso formativo que
amplifique sus capacidades como concienciadores ambientales.

Este informe ha sido elaborado por la Fundacion Santa Maria la Real (FSMLR)con la
participacion del resto de organizaciones miembros del proyecto de territorios europeos
como ltalia (Legambiente), Grecia (Verde), Letonia (Ecological Future Education) vy
Espafa (con la participacion de dos organizaciones: Ciudad Educativa Municipal Hipatia-
FuhemyFSMLR).

Este documento recopila los objetivos de la investigacion en el apartado numero dos, en
el tercero se presenta la metodologia empleada; el cuarto, recoge la informacidn relativa
al estado de la cuestién que enmarca la investigacion; el quinto apartado recoge los
resultados obtenidos; el sexto concreta las conclusiones del estudio; y, finalmente, el
séptimo, presenta las recomendaciones para la elaboracion de un programa formativo
para profesionales de la juventud en materia ambiental.
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2. OBJETIVOS DEL PROYECTO

El objetivo del presente informe de investigacion da respuesta el primero de los Objetivos
Especificos (O.E.1) del proyecto “Youth Energy Labs”: “Identificar las necesidades
formativas de profesionales que trabajen con jovenes, en temas relacionados con el
uso de energias renovables, economia circular, modelos de consumo vy
emprendimiento sostenible”.

En base a las necesidades identificadas, se plantean recomendaciones para la adecuada
formacion a profesionales en dichas tematicas con el fin de que ellos puedan, a su vez,
potenciar la concienciacion de la poblacion joven.

Tras la identificacién de dichas necesidades, se procedera a la formacion de
profesionales de la juventud (O.E.2) que, a su vez, contribuiran a la formaciony
concienciacién ambiental de la poblacién joven europea en dichos temas (0.E.3),
especialmente en aquellos relacionados con la energia renovables y la economia
circular, para poder hacer frente al cambio climatico (O.E.6).
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Para la consecucion del O.E.1, se emplea una metodologia de caracter mixto conformada
por técnicas de cardacter tanto cuantitativo como cualitativo que se integran las siguientes
fases de la investigacion:

La investigacidon comienza identificando aquellos elementos ambientales mas relevantes
a la hora de promover una mayor sensibilizacion ante la necesidad de luchar contra el
cambio climatico, entre los que se ha seleccionado por su especial relevancia: las
energias renovables, la economia circular, el consumo sostenible, el emprendimiento
verde o la sostenibilidad ambiental (Naciones Unidas, 2015a: 2015b; Comision Europea,
2019:2020).

Tras la identificacién de aquellas tematicas mas representativas de cada especialidad
ambiental, se ha procedido a la realizacion de una encuesta dirigida a profesionales de la
juventud distribuidos por los territorios europeos de Espania, Italia, Grecia y Letonia.

Con el fin de profundizar en las necesidades formativas de los/as profesionales de la
juventud, se ha entrevistado a 26 de estos perfiles provenientes de los cinco paises a los
que pertenecen las entidades miembros. Paralelamente, se ha entrevistado a 12 perfiles
expertos: 6 en materia de energias renovables y 6 en economia circular, quienes han
contribuido a identificar aquellos conocimientos de especial relevancia A en la formacion
a profesionales.

Por ultimo, se ha triangulado la informacidn obtenida a través de ambas técnicas,
presentada en los correspondientes subapartados de resultados. En base a estos, se
hacen recomendaciones para elaborar una formacion en diversas materias ambientales
dirigida a profesionales que trabajan con jovenes.

! Nota aclaratoria: Las encuestas fueron traducidas del inglés por cada entidad a su idioma nacional, a
excepcion de Letonia, donde las encuestas fueron distribuidas tanto en inglés, como en su idioma nacional.
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A continuacion, se presenta la relevancia de las tematicas clave en el contexto europeoy
la labor de los/as profesionales de la juventud para la consecucion de los objetivos
ambientales.

La cantidad de desafios ambientales provocados por las dinamicas de produccion vy
consumo actual ha favorecido el crecimiento cada vez mayor de

La Agenda 2030 (Naciones Unidas,
2015a), particularmente, aglutina los 17 objetivos a los que se enfrenta la humanidad para
alcanzar verdaderamente un desarrollo sostenible (ODS) para el afio 2030. Entre ellos se
incluye: “Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para
todos” (ODS7), “Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y trabajo decente para todos” (ODS8), “Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles” (ODS12), “Adoptar medidas urgentes para combatir
el cambio climatico y sus efectos” (ODS13), y “Gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la
pérdida de biodiversidad” (ODS15).

Estos objetivos a nivel internacional pueden simplificarse en dos grandes retos: la

, que implica la disminucion radical de las emisiones

de gases efecto invernadero (GEI), acompanado de la sustitucidon de energias de fuentes

no renovables por aquellas de fuentes renovables (Comision Europea, 2019); vy, la

, Cuyo obijetivo es el de sustituir el sistema

productivo lineal actual (caracterizado por seguir las pautas: “extraer-producir-comprar-

usar-tirar”) por uno circular. Este modelo, implica que los productos se mantengan todo el

tiempo posible en la economia, reduciendo considerablemente la generacion de residuos

y tratando de aprovechar al maximo aquellos que sean inevitables (Carretero Garcia,
2022).

En el contexto europeo, estos desafios han cobrado especial relevancia y se han
establecido estrategias particulares para su consecucion: como el Acuerdo de Paris
(Naciones Unidas, 2015b), el Pacto Verde Europeo (Comisién Europea, 2019) o el Plan de
accion para la Economia Circular (Comisién Europea, 2020). Muchos de estos retos se
encuentran vinculados entre si y presentan desafios y estrategias similares para su
consecucion:
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Para dar respuesta al reto de la descarbonizacion se requieren medidas como la

La reduccion de estos gases contribuye a reforzar la
adaptacion y , vinculando la implementacion de las
energias renovables con la sostenibilidad ambiental. Esta ultima, particularmente,
incluye retos como la preservaciéon de la biodiversidad, el uso responsable de los
recursosy, en definitiva, adaptarse a las condiciones que presenta el cambio climatico
(Comisién Europea, 2019).

Por su parte, para dar respuesta al reto de la economia circular se requieren de cambios
significativos en las pautas de consumo para favorecer un que
sustente y apoye los cambios necesarios para la lo
cualincluye una reflexién profunda sobre las formas de producir, consumir y valor de los
residuos (Comision Europea, 2020a; 2020b).

Por ultimo, como objetivo transversal en esta transformacién hacia una economia y
desarrollo mas sostenible, se contempla la promocion de un empleo sostenible y de
calidad. Este objetivo se encuentra presente tanto en las estrategias de caracter
energético (Comisién Europea, 2019) como de economia circular (Comision Europea,
2020) y cuando dicho empleo se encuentra encaminado a contribuir a los objetivos
previamente planteados es denominado “empleo verde” (PNUMA, 2008). Por tanto,

cumplir con las exigencias de calidad en el empleo y la proteccion del medio
ambiente para

Estos tres objetivos contemplan las cinco tematicas que articulan los conocimientos clave
sobre los que se sustenta una concienciacion ambiental de forma amplia: las energias
renovables, la sostenibilidad ambiental, la economia circular, el consumo y el
emprendimiento sostenible.

La consecucion de estos retos resulta inviable si no se consigue un nivel amplio de
implicacion por parte de las instituciones y la ciudadania; por ello, ampliar la
concienciacién ambiental de todos los agentes mediante los procesos educativos resulta
indispensable. La transicion ecologica requiere de una rearticulacion sobre la relacion
entre el ser humano y el medio ambiente en el que vive, por lo que

(Martinez Castillo,
2010).
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Para lograr los retos ambientales presentados, la ciudadania debe ser concienciada con
la importancia de la transicion ecolodgica; siendo el papel de la poblacién mas joven
especialmente relevante. A pesar de que la preocupacion por las cuestiones ambientales
entre la poblacion resulta notable (Gonzalez-Anleo, 2012; UNFCC, 2013), los estudios
sobre su grado de conocimientos al respecto resultan escasos.

El papel de los/as jovenes en la transicion ecoldgica resulta de vitalimportancia por su
respaldo de las medidas actuales que se desempeien y por sus contribuciones a la
innovacion del desarrollo sostenible futuro (CESE, 2023). Por este motivo, los
profesionales que trabajan con estos perfiles jovenes, en este trabajo denominados como
“profesionales de la juventud”, desempefian un papel estratégico en su formacion y
concienciacion.

De acuerdo a la Recomendacién del Consejo relativa al aprendizaje para la Sostenibilidad
Medioambiental (Comision Europea, 2022), los espacios educativos y formativos con
jovenes también deben ser contemplados como escenarios estratégicos para la
promocion de la concienciacion sobre la actual transicion ecologica y los riesgos que
conlleva no contribuir a la misma. Por su parte, el Comité Econémico y Social Europeo
recomienda la formacién en cuestiones relativas a la sostenibilidad y el cuidado del medio
ambiente desde edades tempranas, asi como la importancia de aportar un conocimiento
profundo sobre estas tematicas que permita advertir las conexiones entre las distintas
problematicas ambientales (CESE, 2023). Dar una formacion de calidad al parecer es vital
para satisfacer el objetivo de la concienciacion ciudadana y tener un compromiso social
optimo que permita alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible.
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5. RESULTADOS

A continuacion, presentamos los resultados obtenidos tras la aplicacion de la encuesta,
en la cual han participado un total de 273 profesionales de la juventud, con una proporcion
de 65,20% de mujeres y 32,60% de hombres?.

El peso de las respuestas de los paises ha resultado homogéneo, suponiendo la
participacién de cada pais aproximadamente un 20 %. Salvo el caso de Espafia donde, al
ubicarse dos de las entidades miembro, este porcentaje se acumula hasta alcanzar un
40%.

2,20%

32,60%

= Grecia 41,03%

. = Hombre
m [talia

. Mujer
Letonia !

- m Otros
m Espana

Un 66,67% de los/as profesionales encuestados/as trabaja con poblacién joven en
situacion de vulnerabilidad social, aportando a este estudio una mirada inclusiva en
cuanto a las necesidades formativas de profesionales de la juventud que cuentan con la
responsabilidad de promover una mayor concienciacion ambiental entre la poblacion
joven.

2Un 2,20% de los profesionales encuestados manifiesta no sentirse identificado con ninguno de los
géneros indicados, siendo agrupados en esta encuesta bajo la categoria de “otro”.
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Los/as profesionales encuestados manifiestan la preocupacidon explicita por el cuidado
del medio ambiente entre la poblacidn joven, aunque reflejan dudas sobre su potencial
como formadores en estas cuestiones, especialmente sobre algunos temas ambientales.

Mas de la mitad de los/as profesionales de la juventud encuestados/as (un 59,34%)
perciben que la poblaciéon joven se encuentra algo o muy concienciada sobre la
importancia del cuidado y la preservacion del medio ambiente; siendo los

(un 59,26% considera que estan nada o poco concienciados, frente a profesionales
de Grecia, ltalia y Espafa, donde mas del 60% consideran que los/as jovenes se
encuentran algo o muy concienciados).

Aun asi, la inmensa mayoria, consideran algo o muy necesario formar a jovenes en
tematicas como la sostenibilidad ambiental (95,60%), las energias renovables (94,87%),
el consumo sostenible (94,87%), la economia circular (94,14%) y el emprendimiento
sostenible (91,94%). Sin diferencias resefiables entre los paises miembros del estudio.

Al preguntarles sobre la importancia del papel que desempefan los/as profesionales de la
juventud en la formacion sobre temas ambientales, un

. Especialmente en Letonia, donde gran
parte de la muestra de informantes (83,33%) manifiesta esta labor como “muy
importante” (el resto de los paises, consideran esta labor muy importante entre un 58,93%
y 67,86%). Pero,

estos porcentajes

descienden notablemente y

® De nuevo, los/as profesionales residentes en Letonia muestran una menor confianza en su capacidad
individual para contribuir a la concienciacién de los/as jovenes. Un 59,26% considera que podria contribuir
poco o nada. En el resto de los paises, los/as profesionales han manifestado mayoritariamente que podrian
contribuir algo o bastante a la concienciacion, con unos porcentajes entre el 76,79%y 91,07%.
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Podria aportar algo
16,85% ) .
m Podria contribuir bastante

m Podria contribuir un poco

m No podria aportar nada

34,07%

La escasa autopercepcion de los/as profesionales como contribuyentes al aumento de la
concienciacién de los/as jovenes puede deberse a la escasa formacion recibida en su
trayectoria profesional en cuestiones ambientales; la mayoria de los/as encuestados ha
recibido formacion ambiental en pocas ocasiones (43,59%) y un 18,68% no la ha recibido
ninguna ocasion.

La labor de concienciacion por parte de los/as profesionales que trabajan con jovenes
resulta limitada si no disponen de los conocimientos necesarios para ello. Para impulsar
su labor como agentes promotores de la conciencia ambiental, deben tener
conocimientos minimos sobre las diferentes tematicas propias del campo del medio
ambiente. Sin embargo, no todas las cuestiones resultan igual de conocidas y, en ningun
caso, predomina un amplio conocimiento sobre ninguna de ellas. La mayoria de los
profesionales tienen algunos conocimientos sobre economia circular (46,15%), consumo
sostenible (43,59%), sostenibilidad ambiental (41,76%) y energia renovable (37,36%),
siendo el emprendimiento sostenible la materia donde, la mayoria, cuenta con pocos
conocimientos sobre el tema (40,66%).

10



INFORME SOBRE LAS NECESIDADES DE FORMACION DE LOS TRABAJADORES EN EL AMBITO DE LA JUVENTUD EN MATERIA r l
DE USO DE ENERGIAS RENOVABLES, ECONOMIA CIRCULAR, PAUTAS DE CONSUMO Y EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE

Grafico 3: Nivel de conocimiento de los/as profesionales de la juventud sobre
diferentes tematicas ambientales

Economia Circular 46,15% 12,82%

Consumo Sostenible =% 25,64% 43,59% 23,81%

Sostenibilidad

Medioambiental 5,13% 28,57% 41,76% 24,54%

Energias Renovables 35,53% 37,36% 18,68%

Emprendimiento
Sostenible

16,48% 40,66%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

H Ningun conocimiento M Pocos conocimientos ® Algunos conocimientos B Muchos conocimientos

Nota. Elaboracion propia.

Si prestamos atencién a las diferencias territoriales encontramos que, en todos los
campos, se identifican proporciones similares de conocimientos entre los/as
profesionales de la juventud; a excepcidn de dos territorios donde se detectan algunas
variaciones resefiables:

- Letonia, en todas las tematicas, cuenta predominantemente con pocos o
ningun conocimiento, siendo las energias renovables la tematica sobre la que
saben menos®: el 75,93% de los/as profesionales letones considera tener pocos o
ningun conocimiento sobre las energias renovables, frente al 41,96% de Espafia,
el 39,22% de Italiay 21,43% de Grecia.

4 Un 75,3% de los/as profesionales de Letonia cuentan con escasos o nulos conocimientos en energia
renovable, un 66,67% en emprendimiento sostenible, un 64,81% en economia circular y un 62,96%
sostenibilidad ambiental y consumo sostenible.

11
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En Espaiia, elemprendimiento sostenible resulta ser la unicatematica en la que
predominaun menorconocimiento: un67,86% de profesionales de Espafia (junto
con un 66,67% de Letonia), manifiestan tener pocos o ningun conocimiento al
respecto, en comparacion al 43,14% de los/as italianos/as y el 39,29% de los/as
griegos/as.

En el resto de las temadticas, todos los paises cuentan con conocimientos (algunos o
muchos) superior al 56,86%. El grafico 4 muestra de forma detallada las temdticas sobre

las que tienen menor conocimiento los/as profesionales de cada pais®.

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

X
m
23
Lo
~
=3
[(s]
o
o
(o]
2 =
" o <
3 g 7
] < <
o))
0
=
[3r)
<
~
(9]
\O
R ©
o ™~
oD =
D —
Energias renovables Economia circular Sostenibilidad Consumo sostenible Emprendimiento
medioambiental sostenible

B Grecia mltalia W Letonia Espafa

® Para la representacion de aquellas tematicas menos conocidas, se han agrupado aquellos porcentajes de
profesionales que han manifestado no tener ninglin conocimiento o pocos conocimientos al respecto.
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A continuacidn, se profundiza en las distintas materias ambientales, y los conocimientos
particulares dentro de las mismas, para detectar las principales lagunas de conocimiento entre
los/as profesionales de la juventud y conocer aquellas materias sobre las que resulta
recomendable disponer de mayor formacion. Para ello, analizamos la informacién obtenida
tanto de las encuestas a profesionales como de las entrevistas a expertos/as de la energia
renovable y economia circular.

La energia renovable (ER) resulta ser
una de las tematicas mas conocidas
por los/as profesionales de la
juventud en comparacion a otras®
gracias a la difusion sobre este tema
en los medios de comunicacion,
segun manifiestan diversos/as
profesionales entrevistados.

Asi lo reflejan también los resultados
de la encuesta, la cual muestra cémo
practicamente la mitad de los/as
profesionales se encuentran algo
familiarizados con la nocién de las
“energias  renovables”  (48,72%),
seguidos de aquellos que consideran
estar muy familiarizados (27,84%);
siendo aquellos que se encuentran
poco o nada familiarizados los menos representativos (un 23,44%)’.

Sin embargo, sus niveles de conocimiento en cuanto a los diversos subtemas de esta
tematica resultan dispares. Aunque la mayoria conocen la definiciéon del término “energias

8 Con la salvedad de los/as profesionales de la juventud procedentes de Letonia, quienes desconocen en
mayor medida esta tematica.

7 Los/as profesionales de Grecia, Italia y Espafia manifestaron estar algo o muy familiarizados entre el
82,14%y 94,12%; frente al 62,96% de profesionales de Letonia, quienes se consideraron nada o poco
familiarizados.
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renovables™® (67,77%), no todas sus tipologias resultan igual de conocidas. De acuerdo
con lo manifestado por los/as profesionales entrevistados, aquellas fuentes de energia
mas conocidas resultan la solar, la edlica o la hidroeléctrica; mientras que la geotérmica
ha sido sefalada como una de las mas desconocidas (especialmente sefialado en
informantes procedentes de Letonia). En consonancia, los resultados de la encuesta
indican que las tres conocidas son la solar, la edlica y la hidraulica/hidroeléctrica, sobre
las que los encuestados tienen algunos 0 muchos conocimientos (un 68,13 %, un 60,44 %
y un 50,18 %, respectivamente). Sin embargo, aquellas tres fuentes de energia sobre las
que se tiene menor conocimiento son el biocarburante (60,23%), la undimotriz
(77,29%) o mareomotriz (72,89%).

Grafico 5: Nivel de conocimiento de los/as profesionales de la juventud sobre
diferentes tematicas ambientales

Energia solar 31,87% 68,13%
Energia hidraulica o hidroeléctrica
Energia geotérmica 68,50% 31,50%
Energia de los biocombustibles
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Ningun o poco conocimiento m Algunos o muchos conocimientos

Nota. Elaboracion propia.

8 Para determinar si los/as profesionales encuestados conocian la definicién de “energias renovables”, se
les ofrecié un listado con tres opciones, en la que solo una de ellas era la correcta: “La energia renovable es
aquella derivada de recursos naturales inagotables como el sol, el viento o el agua que contribuyen a reducir
las emisiones de gases efecto invernadero y la dependencia de otras fuentes de energia finitas”. Siguiendo
la definicion ofrecida por el Parlamento Europeo (2024).
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EN MATERIA

conociendo todas ellas algo o bastante (siendo la
energia mareomotriz la menos conocida por un 50% y la solar la mas conocida por un
80,36%).

La informacion facilitada por los/as informantes entrevistados/as coincide con los
resultados cuantitativos. Los entrevistados manifiestan tener, en general, conocimientos
basicos sobre las energias renovables, siendo aquellos subtemas que mas han
manifestado conocer: las diferentes tipologias de fuentes de energia existentes y los pros
y contras de su implementacién. En menor proporcién, un conjunto de informantes
también se muestra especialmente conocedor de las problematicas sociales vinculadas a
la transicién energética (TE) como, por ejemplo, la pérdida de empleo en sectores
energéticos tradicionales. Este conocimiento en particular ha sido manifestado
especialmente por informantes procedentes de Grecia y Espania.

Elconocimiento sobre las diferentes tipologias de energias renovables y sus prosy contras
puede apreciarse en los resultados obtenidos de la encuesta, donde gran parte de los/as
profesionales (mas del 60%) sabe reconocer los diferentes mitos existentes en torno a
estas cuestiones® (tabla 1).

Las energias renovables, en general, son y seran mas caras que

] : 80,95%
las energias convencionales
Las energias renovables no pueden ni podran cubrir toda la 64.10%
s 0
demanda energética del planeta
La construccién de elementos como los aerogeneradores 6.99%
s 0
(molinos edlicos) consumen mas energia de la que produce
Elementos como los paneles solares no pueden ser reciclados
64,84%

tras su vida util

9 Para identificar si los/as encuestados conocian los mitos presentados, se han ofrecido en forma de
listado las presentes afirmaciones, indicando si las consideraban verdaderas o falsas. Dado que todas las
afirmaciones eran mitos alrededor de las energias renovables, todos/as aquellos/as que indicasen dichas
afirmaciones como falsas, estarian reconociendo esta informacién como un mito.
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Sin embargo, de nuevo, se aprecian algunas diferencias en funcion del pais residente de
los/as profesionales. En Letonia, no han sabido reconocer ninguno de los mitos
presentados (sefialandolos como afirmaciones verdaderas entre un 50% y 70,37%).
Aquellainformacidén que ha resultado mas controvertida es aquella relativa a la capacidad
de reciclaje de los paneles solares, en la cual los/as profesionales de Grecia también se
han mostrado confusos?.

A pesar de tener un conocimiento generalizado sobre la definicion y tipologias de energias
renovables, los profesionales de la juventud no consideran tener los conocimientos y
herramientas necesarios para formar en esta materia a la poblacidn joven con la que
trabajan, obteniendo una media de 4,92 en una escala del 0 al 10 en la que valoraron en
qué medida contaban con los conocimientos y
herramientas necesarias para ello'.

Los/as informantes expertos en energias
renovables indican que mucha de la
informacion que se encuentra popularizada
sobre esta cuestion se encuentra
desactualizada, por lo que se requiere que los
perfiles profesionales desarrollen un interés por
esta tematica y puedan mantenerse actualizados
sobre sus avances. Al respecto, existe un amplio
consenso entre los perfiles expertos
entrevistados sobre las tematicas mas
relevantes en las que deben ser formados los y
las profesionales. El grafico 6 las sintetiza y
afade la relevancia de la transmision de dichos
conocimientos sobre la poblacién joven.

Los conocimientos sefalados por los perfiles expertos reflejan la diversidad de
conocimientos relevantes para los/as profesionales de la juventud, pudiendo ser
agrupados en tres grandes tematicas: transmitir laimportancia de la transicion energética,
dar a conocer elimpacto social de la TEy ensefiar como mejorar la eficiencia energética.

0 El 50% de los/as profesionales de Grecia han sefialado como verdadero el mito “Los paneles solares no
pueden ser reciclados", reflejando un conocimiento muy ajustado. Y, en el caso de Letonia, un 70,37%.

1 para hallar la puntuacién media del conocimiento necesario para formar a la poblacién joven, se pregunto:
Ahora que has podido repasar los diferentes conocimientos que tienes sobre las energias renovables, ¢ crees
gue cuentas con los conocimientos y herramientas necesarias para formar en esta materia a la poblacion
joven? Siendo 0 "No cuento con ninglin conocimiento u herramienta necesaria" y 10 "Cuento con todos los
conocimientos y herramientas necesarias".
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* Conocer la definicién, los tipos de energias renovables y sus conceptos basicos
permitira comprender mejor la realidad de las energias renovables, los riesgos que

COMUNICARLA entrafa el despilfarro de energia y la necesidad de abandonar las fuentes de energia
IMPORTANCIADE LA tradicionales.
TRANSICION ENERGETICA * Transmitiendo estos conocimientos, los jévenes podran tomar conciencia del
problema, conocer las distintas opciones energéticas y desarrollar su propio
criterio.

* Dar a conocer los beneficios sociales de la TE fomentara una mayor aceptaciéon
social por parte de los jovenes; por ejemplo, la ubicacién de fuentes de energia en

DAR A CONOCEREL contextos rurales ofrece una oportunidad para paliar la despoblacidn rural.
* Conocer los pros y los contras de cada tipo de ER permite comprender la necesidad
IMPACTO,SOClAL DI,E LA de adaptarlas al territorio y permitira a los jovenes desarrollar un mejor criterio a la
TRANSICION ENERGETICA hora de apoyar la implantacién de unas fuentes de energia u otras.

* El conocimiento de las oportunidades de empleo verde que surgen con la TE podria
inspirar un mayor desarrollo profesional de los jévenes en sectores sostenibles.

* Conocer el impacto medioambiental del consumo de energia (huella energética)
beneficiara la concienciacion de los jovenes sobre su consumo energético y les
ayudara a tomar decisiones mas conscientes.

* Vincular los beneficios de los habitos de eficiencia energética y el ahorro econémico
puede motivar ain mas a los jévenes a intentar cambiar sus habitos de consumo.

Segun la informacidn recabada por los perfiles profesionales, sus principales lagunas de
conocimiento se darian en el segundo y tercer bloque de los sefialados por los expertos/as.

Un 85,35% de los/as profesionales de la juventud encuestados se encuentran
interesados en formarse en energias renovables. Segun la informacion recabada de las
entrevistas, los/as profesionales se interesan por las tematicas estudiadas,
principalmente por su relevancia y, no solo para transmitirlo a la poblacion joven, sino
porque consideran que es un conocimiento relevante para ellos/as mismos. Los temas en
los que se muestran mas interesados coinciden en varios de los conocimientos clave
senalados por los/as expertos. Entre las tematicas sefialadas por los/as profesionales en
las que mas les interesaria formarse encontramos:

- Conocer las oportunidades laborales vinculadas a la transicion energética para
poder asesorar de la mejor manera a la poblacion joven sobre sus oportunidades
laborales. Esta informacién ha sido la mas repetida entre los profesionales y la
consideran vital para guiarles en sus carrerasy contribuir al desarrollo de un futuro
sostenible.

- Saber cdmo mejorar sus propios habitos de eficiencia energética para poder
favorecer un consumo mas consciente y eficiente entre los/as jovenes.

- Conocer en profundidad los riesgos sociales asociados a la transicion energética
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les permitira ampliar sus argumentos para la concienciacién; por ejemplo, la
disminucion de empleos en sectores energéticos tradicionales y la compensacion
en la creacion de nuevos o las oportunidades de desarrollo rural y de lucha contra
la despoblacién.

También sefalan otras cuestiones transversales como:

- Adquirir la

La economia circular (EC), por su parte, es una tematica menos conocida por los
profesionales de la juventud en comparacion a la energia renovable. En esta ocasion,
menos de la mitad de los/as profesionales encuestados (46,89%) se encuentran algo
familiarizados con el término “economia circular”?, seguidos de aquellos que se
encuentran poco familiarizados (35,16%). Tan solo un 11,36% considera estar muy
familiarizado con este término y un 6,59% manifiesta no estar nada familiarizado con él*.

También manifiestan mas dudas con respecto a la definicion del término en comparacion
con las energias renovables, donde el porcentaje de profesionales que conocia la
definicion se acercaba al 70% y, en esta ocasion es del 56,78%.

A la hora de contemplar sus conocimientos en cuanto a definiciones mas caracteristicas
de este ambito, destaca que el término “ecodisefio”* es conocido por un 87,55% de los
encuestados. Sin embargo, %

12 paraidentificar si los/as encuestados/as eran conocedores del término, se le ofrecid tres opciones de
respuesta con diferentes definiciones del término donde solo una de ellas era correcta: La economia
circular es un modelo que afecta a los procesos de produccion, consumo, reutilizacion y reciclaje de los
productos para alargar todo el tiempo posible su vida util y reducir la generacién de residuos. De acuerdo
con la definicion del Parlamento Europeo (2023a).

13 | os/as profesionales de Italia son aquellos mas familiarizados con el término (un 82,35%) se encuentra
algo o muy familiarizado con él), seguidos de Espafia (con un 60,71%) y Grecia (53,57%). En el caso de los/as
profesionales de Letonia, el 64,81% se encuentran poco nada familiarizados con el término.

14 En esta ocasion, para determinar el conocimiento o no de este concepto, se ofrecié una tnica definicion
correcta del término, la cual se debia indicar si se consideraba verdadera o falsa. En este caso, la definicion
ofrecida fue la siguiente: El "ecodisefo" hace referencia al disefio ecoldgico de un producto, donde el
objetivo es producir el menor impacto ambiental posible a lo largo de su ciclo de vida. La definicion
escogida atiende a los criterios establecidos por el Parlamento Europeo (2023b).

5 En esta ocasion, la definicion presentada a valorar como verdadera o falsa era errénea, por lo que
aquellos/as que sefalaron dicha afirmacién como falsa han sido considerados/as como conocedores/as de
la definicidn del ciclo de vida de un producto. La definicion ofrecida fue: El "ciclo de vida" de un producto
hace referencia las diferentes etapas por las que pasa un producto desde que sus materias primas son
extraidas hasta que es utilizado, sin considerar la gestion de su residuo. De acuerdo a la definicion de la
Comision Europea, el ciclo de vida también incluye en su definicion la gestion de residuos en este proceso
(Comisidén Europea, 2001).
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“residuo cero” (Zero Waste®) son conocidas solo por un 46,52% y un 34,43%,
respectivamente.

Grafico 7: Conocimiento de los/as profesionales de la juventud sobre conceptos del
campo de la economia circular

100%
12,45%
90%
80%

53,48%
70%
65,57%

60%

50%
m No

87,55%

40%

-

mSi

30%

46,52%

20%
34,43%

10%

0%

Conoce el significado de Conoce el significado de Conoce el significado de
"ciclo de vida" de un "ecodiseno". "residuo cero".
producto

Nota. Elaboracion propia.

Tan solo los/as profesionales de Italiay Espafa se han mostrado conocedores del término
“ciclo de vida” de un producto, por un 54,90% y 64,29%, respectivamente.

La informacién cuantitativa coincide con lo reflejado en las entrevistas, en las cuales la
gran mayoria de profesionales de la juventud manifiestan tener conocimientos limitados
sobre la economia circular, sefalando particularmente conocer sus principios, la
relevancia de su implementacién y el conocimiento de algunos términos, siendo el mas
mencionado el ecodisefio. Esta informacion se muestra homogénea entre los informantes
de todos los paises miembros del proyecto. Aquellos/as que han manifestado tener mayor

16 De la misma forma, la afirmacion expuesta sobre la definicién del término “Residuo Cero” en la encuesta
fue falsa: "Residuo cero" hace referencia al objetivo de convertir todos los residuos en recursos. Segun la
Red Europea "Zero Waste Europe" (2020) "Mientras que la gestion de residuos tiene como objetivo convertir
los residuos en recursos, residuo cero consiste en evitar que los recursos se conviertan en residuos”
(2020:15).
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conocimiento sobre esta cuestion, sefialan que esto se debe a un interés personal por la
tematica que los/as ha llevado a buscar mas informacion o participar en talleres
especificos sobre el tema. Estos/as informantes pertenecen a los paises de Italia, Espafa
y Letonia.

De acuerdoconello,
seguidos
de aquellos que consideran que este objetivo resulta algo relevante (20,88%).

Sin embargo, como en el caso de la energia renovable, no consideran tener los
conocimientos y herramientas para formar en esta materia a la poblacién joven con la que
trabajan y, al valorar de 0 al 10 en qué medida contaban con los conocimientos y
herramientas necesarias, obtuvieron una media menor: 4,70.

En esta ocasion, los temas rescatados por expertos en economia circular entrevistados se
centran en tres cuestiones: transmitir la importancia de implementar una economia
circular, conocer de forma amplia el término junto a la diversidad de beneficios que aporta
y conocer el impacto de los habitos y las decisiones diarias. El grafico 8 sintetiza cémo

dichos conocimientos resultan relevantes para la concienciacion de la poblacion joven.

COMUNICARLA
IMPORTANCIA DE APLICAR
UNA ECONOMIACIRCULAR

AMPLIO CONOCIMIENTO
DEL TERMINO Y DEL
POTENCIAL DE SUS

BENEFICIOS

* Dar a conocer que existen diferentes modelos de produccién: lineal y circular, asi
como los problemas del primero y las ventajas del segundo a nivel medioambiental
para comprender la urgente necesidad de avanzar hacia una EC.

* Los jovenes deben conocer los factores que diferencian la EC y saber reconocerlos
para poder contribuir realmente a ella.

* Proporcionar una comprensiéon amplia de la EC y no limitar sus conocimientos al
refuerzo de los procesos de reciclado de residuos para que puedan comprender en
profundidad lo que implica avanzar hacia la EC.

+ Sensibilizar sobre los distintos tipos de economia compatibles con la EC, como
la economia colaborativa (en la que las personas aprovechan al maximo los
recursos, como prestar, compartir y alquilar bienes y servicios, ademas de vender y
comprar) o la economia regenerativa (que integra la economia circular y la economia
social buscando un mayor vinculo entre las personas y el medio ambiente). Conocer
las distintas formas de transformar la economia puede inspirar y motivar a los
jovenes a formar parte del cambio e impulsar la EC.

* Entender qué cambios en el empleo implica la transicién a una economia circular
para fomentar el interés de los jovenes por estos sectores y aumentar e impulsar el
desarrollo de la EC.

* Ser consciente del impacto de los diferentes habitos de consumo (huella ecolégica)
aumenta la concienciacién de las personas. Sin una reflexién profunda sobre las
pautas de consumo del sistema econémico actual entre los jévenes, no habra un
interés real por cambiar radicalmente sus pautas de consumo hacia otras
sostenibles y compatibles con la EC.

* Entender que las elecciones sobre los productos que se consumen a diario tienen un
impacto sobre el medio ambiente y los jovenes deberian apoyar aquellas que
reflejen un mayor compromiso con la sostenibilidad.
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En esta ocasion, las lagunas de conocimiento de los perfiles profesionales se ubican a lo
largo de los tres campos de conocimiento sefialados por los/as expertos.

El porcentaje de profesionales interesado en formarse en EC es ligeramente superior al
de las ER, alcanzando el 89,74%. Dado el escaso conocimiento manifestado por los/as
profesionales de la juventud entrevistados, la mayoria se han mostrado interesados en
formarse en esta tematica. De igual manera, consideran que es un conocimiento que
resulta relevante para el futuro de los/as jovenes y para la sociedad en general. Entre
las principales tematicas que han sefalado con mayor interés para formarse
identificamos:

- Denuevo, las oportunidades labores emergentes en la EC, para poder favorecer
el desarrollo de carreras entre los/as jovenes compatibles con un modelo circular
sostenible.

- Conocer en mayor medida los beneficios ambientales y sociales de la EC para
poder inspirar a la poblacion joveny facilitar su cooperacion para el cambio.

- Adquirir mas conocimiento sobre estrategias para mejorar el consumo de
productos (criterios y elementos a tener en cuenta a la hora de consumir
productos), conocimientos basicos sobre reparacion, o aprendercomo reducir la
produccion de residuos. Los/as profesionales manifiestan que requieren estos
conocimientos previamente para poder aconsejary difundir este aprendizaje entre
la poblacién joven.
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En cuanto a diversas cuestiones de la sostenibilidad ambiental, encontramos que la
mayoria de los profesionales de la juventud tienen algunos o muchos conocimientos
sobre dichos temas. Concretamente, un 19,78 % considera conocer mucho sobre el
origeny las implicaciones del cambio climatico; un 18,32 %, sobre los riesgos de no
usarse responsable de los recursos naturalesy, un 16,12 %, sobre la importanciay
dificultades de la proteccion de la biodiversidad.

Los riesgos de no utilizar los recursos naturales de
formaresponsable

6,96% 25,27% 49,45%

Laimportanciay los retos de la proteccion de la

9 0
biodiversidad 8,06%  29,30% 46,52%

Origen e implicaciones del cambio climatico 3,6.. 28,21% 48,35%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Ningln conocimiento mPocos conocimientos m Algunos conocimientos m Muchos conocimientos

En estaocasion, los/as profesionales de Letonia manifiestan tener un menor conocimiento
sobre todas las tematicas, entre un 68,52% y 74,07% conocen poco o nada sobre estas
cuestiones. En su lugar, los/as profesionales de Grecia, Italia y Espafia que resultan
predominantes tienen algunos o muchos conocimientos, especialmente en Italia, donde
todos son conocidos por el 84,31% como minimo.

De forma similar, las entrevistas a profesionales de la juventud reflejan como el
conocimiento sobre esta cuestion resulta diverso; por un lado, los/as informantes
manifiestan tener un conocimiento muy genérico respecto a los origenes del cambio
climatico o las dificultades para preservar la biodiversidad, especialmente entre
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aquellos/as procedentes de Espanay Letonia. En esta ocasion, también se mencionan los
medios de comunicacion en repetidas ocasiones como los principales medios de
conocimiento de los/as profesionales (especialmente entre aquellos procedentes de
Espaia). Por otro lado, aquellos/as informantes que manifiestan conocer mas sobre
esta tematica indican saber los riesgos que conlleva no utilizar los recursos naturales
de forma responsable, las consecuencias del consumo excesivo, la deforestacion o la
contaminacion. En esta ocasion, los/as informantes procedentes de Grecia e Italia han
sido los que mas han manifestado estar informados sobre esta cuestion.

En comparacion a las tematicas previas (ER y EC), los/as profesionales encuestados
consideran tener los conocimientos y herramientas necesarios para formar en esta
materia a la poblacion joven con la que trabajan, obteniendo una media de 5,26 en una
escala del 0 al 10. A pesar de ello, el 89,74% se encuentra interesado en ampliar sus
conocimientos en esta tematica.

Los/as profesionales se muestran
interesados/as en formarse en estas
tematicas por dos motivos:

- Elprimero es poder resolver
aquellas dudas relativas al origen e
implicaciones del cambio
climatico, las dificultades a la hora
de proteger la biodiversidad o el
riesgo que implica el cuidado de
los recursos naturales.

- Y, elsegundo, poder paliar la eco-
ansiedad' de los /as jovenes e
inspirarles a tomar un papel activo
en el cuidado del medio ambiente.

7 La “ecoansiedad” se refiere al temor de las consecuencias ambientales provocadas por el
cambio climatico, incluyendo el miedo al colapso ambiental y sus consecuencias a nivel social
(Reategui Lozano, 2022).
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En lo que respecta al consumo sostenible, encontramos que los profesionales de la
juventud encuestados tienen mas conocimientos sobre los impactos ambientales del
consumo de productos como el plastico o productos textiles (un 48,35% tiene algunos
conocimientos) y los habitos de consumo sostenibles y consumo consciente (un 46,52%).
Mientras que en aquellos temas relacionados con certificaciones y etiquetados
sostenibles resultan hay un menor conocimiento (un 17,22% no tienen ningun
conocimiento y un 37,36% tiene pocos conocimientos al respecto).

Impacto medioambiental del consumo de productos como plasticos o
textiles

Certificaciones y etiquetado sostenibles 37,73%

Hébitos de consumo sostenible y consumo consciente [ 24,91%
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De nuevo, los/as profesionales letones manifiestan tener menos conocimientos sobre
todas las cuestiones planteadas en el ambito del consumo sostenible (en todos los casos
tienen pocos o ningun conocimiento entre el 58,52% y 75,93% de los/as profesionales).
De forma similar, en Espafa, el 59,82% de los/as profesionales tiene poco o ningun
conocimiento sobre certificacionesy etiquetados sostenibles particularmente.

De forma similar a la tematica de la sostenibilidad ambiental, el consumo sostenible
resulta seruntema sobre el que los perfiles profesionales encuestados se encuentran mas
confiados y han obtenido una mediade 5,11 enunaescaladel 1 al10valorando sitienen
los conocimientos y herramientas necesarios para formar en esta materia a la
poblacion joven con la que trabajan. Aunque, de forma similar a otros ambitos
ambientales, la gran mayoria (un 93,04%), se encuentran interesados en ampliar sus
conocimientos al respecto.
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Igualmente, gran parte de los/as profesionales de la juventud entrevistados manifiestan
que, aunque se han informado sobre temas como el impacto ambiental de productos
como el plastico o la necesidad de adoptar habitos de consumo sostenibles, es necesario
ampliar sus conocimientos al respecto. A continuacion, se exponen algunas tematicas
sobre las que manifiestan especial interés:

- Debido a su escaso conocimiento sobre la materia y su relevancia a la hora de
dirigir un consumo responsable, les gustaria conocer mas sobre etiquetas vy
certificados sostenible.

- Conocer las implicaciones sociales vinculadas a los impactos sociales de la
produccion de determinados productos y asi aumentar sus argumentos para
fomentar una mayor cultura ética entre los jovenes como consumidores.

- Ampliar su conocimiento en cuanto a datos y estadisticas sobre contaminacion
parapoder mantenerse actualizados/as sobre el avance de estas cuestiones.
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El campo de conocimiento relativo al emprendimiento sostenible ha sido el mas
desconocido por parte de los/as profesionales de la juventud. Los resultados de la
encuesta muestran un escaso conocimiento sobre varias de las tematicas dentro de este
campo de conocimiento. Unificando aquellos que cuentan con ningun 0 pocos
conocimientos, los conocimientos que menos conocen en el campo del
emprendimiento verde son: las competencias emprendedoras (con un 67,40%), la eco-
ética empresarial (66,30%) y los negocios sostenibles y emprendimiento verde

(61,54%).
Competencias empresariales 26,01% 41,39% 27,11%
Emprendimiento ecoético 26,74% 39,56%

Empresa sostenible y
emprendimiento verde

18,32%
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Los conocimientos sobre negocios sostenibles y emprendimiento verde junto con las
competencias emprendedoras son especialmente conocidos por los/as profesionales de
la juventud de Grecia (un 58,93% y 51,79% conocen algo o0 mucho estas cuestiones). Sin
embargo, en lo que respecta a conocimientos sobre eco-ética empresarial, en todos los
paises predominan aquellos profesionales que conocen poco o nada al respecto®®.

18 En Grecia el porcentaje de profesionales que conocen poco o nada sobre eco-ética es del 51,79%, en
Italia del 58,82%, en Letonia del 66,67% y en Espaia del 76,79%.
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En esta ocasion, la informacion predominante que reflejan las entrevistas es que los/as
profesiones de la juventud no consideran tener mucha informacion sobre emprendimiento
sostenible (comun en todos los paises). Aquellos/as que han manifestado tener un mayor
conocimiento han mencionado conocer la Responsabilidad Social Corporativa (RSC)
como medida para comprobar el comportamiento ambiental de una empresa o la
importancia de que el emprendimiento sostenible vaya acompanado de impactos
sociales positivos (estos informantes residen en los paises de Espafay Grecia).

En consonancia, los resultados de la encuesta reflejan como esta tematica resulta ser en
la que menor media han obtenido los/as profesionales, con un 3,99, al valorar si
disponian de los conocimientos y herramientas para formar sobre esta cuestion. En
consonancia, el porcentaje de profesionales interesados en formarse en esta tematica
alcanza el 84,98%.

La informacion de las entrevistas refleja un amplio interés entre los/as profesionales por
formarse en estas cuestiones, sefialando ademas que puede ser de relevancia para el
futuro de los/as jovenes. También se detecta un numero de perfiles que desconocen como
podria beneficiarles, formarse en esta cuestion de cara a aumentar la concienciacion de
los/as jovenes con los que trabajan. Precisamente por la escasez de informacion al
respecto, rescatan pocos temas sobre los que les gustaria ampliar su conocimiento,
aunque detectamos algunos como:

- Conocer iniciativas de emprendimientos sostenible en su pais o territorio mas
cercano para poder ofrecer casos de éxito reales e inspiradores. Y, ademas, para
poder ofrecer otra alternativa a la hora de orientar laboralmente a los jévenes.

- Aprender a distinguir cuando un emprendimiento esta adoptando verdaderas
practicassosteniblesynode “greensashing”, esdecir, practicas que buscan una
mayor aceptacién social entre los consumidores sefialando un aparentemente
beneficio ambiental pero que, en esencia, se exagera para evitar el
cuestionamiento y rechazo social (Hallama et al, 2011).
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6. DIFICULTADES PARA FORMARSE POR PARTE DE LOS/AS
PROFESIONALES DE LA JUVENTUD

Los principales elementos que pueden limitar la participacion de profesionales de la
juventud en formaciones de tematica ambiental sobre estos temas son cuatro: el
conocimiento sobre la existencia de programas formativos, la disponibilidad de tiempo, de
recursos econdémicosy la disminucién de la motivacién a largo plazo.

e Segun los resultados de la encuesta, un 39,19 % desconoce ofertas formativas
gratuitas disponibles en su territorio. Asi lo manifiestan algunos profesionales
entrevistados, argumentando que la cuestion econdmica es dificil de solventar
paraellos/as.

e Cerca de 4 de cada 10 profesionales no cuenta con disponibilidad de tiempo
para formarse (40,29%). La falta de tiempo se ha sefialado como la principal
limitacion que han manifestado los/as profesionales entrevistados para no
participar en formaciones fuera de su horario laboral.

e Un 57,14% no cuentan con recursos econdémicos para poder costear una
formacion en caso de no ser gratuita. De acuerdo con lo indicado, de nuevo, por
los/as informantes profesionales entrevistados/as.

e Enentrevistas con expertos en ERy EC estos sefialan que la complejidad de estas
tematicas y la diversidad de cuestiones en cada tema ambiental requiere
formaciones de una duracion extensa, por lo que es necesario que los/as
profesionales participantes en dichas formaciones se mantengan interesados
durante el tiempo que dure la formacién. Por este motivo, contar con
conocimientos previos en la materia, beneficia que el contenido de las
formaciones sea mas accesible para los/as profesionales; favorablemente, un
81,68% de los/as encuestados/as considera contar con conocimientos minimos
sobre materias vinculadas al medio ambiente.

28




INFORME SOBRE LAS NECESIDADES DE FORMACION DE LOS TRABAJADORES EN EL AMBITO DE LA JUVENTUD EN MATERIA r l Y
DE USO DE ENERGIAS RENOVABLES, ECONOMIA CIRCULAR, PAUTAS DE CONSUMO Y EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE E

7. CONCLUSIONES

La investigacion deja como principal
conclusiéon que a los/as profesionales
de la juventud les interesa mucho
ampliar  sus  conocimientos en
tematicas ambientales.

Aunque mas de la mitad de los
profesionales encuestados (59,34 %)
manifiestan que la poblacién joven se
encuentra concienciada sobre la
importancia del cuidado y preservacion
del medio ambiente, mas del 90 %
consideran necesario formar a los

jovenes en tematicas como energias
renovables, economia circular,
sostenibilidad ambiental, consumo y
emprendimiento sostenibles.

P

Sin embargo, los/as profesionales de la juventud no consideran tener los conocimientos
y herramientas necesarias para formar a la poblacion joven en 3 de las 5 tematicas
ambientales abordadas (con una valoraciéon media inferior a 5): energias renovables,
economia circular y emprendimiento sostenible. Tan solo en los ambitos de la
sostenibilidad ambiental y el consumo sostenible se perciben mas capacitados (con
medias superiores a 5).

Se ha detectado diferentes lagunas de conocimiento en cada una de las tematicas
ambientales estudiadas:

- En materia de energia renovable, las lagunas de conocimiento aparecen en los
aspectos mas basicos sobre las energias renovables (como su definicion,
tipologias, pros y contras de cada una). Se requiere de la actualizacion de dichos
conocimientos basicos, asi como de una mayor profundizacion sobre temas
especializados (como conocer el impacto social de la transicion energéticay
ensenar como alcanzar la eficiencia energetica). Esta materia resulta
especialmente poco conocida para profesionales de la juventud letones.

- Enelcasodelaeconomiacircular, existe una mayor necesidad de formacién entre
los/as profesionales de la juventud, y abarca desde el conocimiento basico de la
definicion del término, hasta la relevancia de su implementacion, pasando por sus
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principales conceptos (especialmente aquellos como “ciclo de vida” o “residuo
cero)” y las mayores dificultades para alcanzarla. Asi, podria darse repuesta a las
principales tematicas sefialadas por los/as expertos como:

. Esta necesidad formativa ha sido
identificada en todos los paises por igual.

En relacion a la sostenibilidad ambiental, dado el conocimiento sobre la tematica,
las lagunas de conocimiento se concentran en particularidades concretas como la
capacidad de resolver dudas sobre el origen e implicaciones del cambio climatico,
las dificultades para proteger la biodiversidad o el riesgo del cuidado de los
recursos naturales. Se detecta una especial necesidad formativa en esta cuestién
en profesionales de Letonia.

Aunque también han indicado interés por conocer en profundidad las
implicaciones sociales vinculadas a los impactos ambientales de determinados
productos. Esta necesidad formativa se identifica especialmente entre los/as
profesionales de Espafiay Letonia.

- Enelcasodel
sobre todas sus tematicas: competencias emprendedoras, la eco-ética
empresarial y los negocios sostenibles y emprendimiento verde. En todos los
paises analizados se presenta esta necesidad formativa.

En todos los ambitos ambientales, mas de un 80% de los/as profesionales han
manifestado estar interesado/as en continuar formandose, especialmente debido a su
responsabilidad como profesionales y su compromiso con el futuro de la poblacidn joven
con la que trabajan, de acuerdo con lo reflejado en las entrevistas.

en la tematica a largo plazo.

30

=

Fm

o=
-
=-<x=



EN MATERIA

=

L=
Hep—
/)=

DE USO DE ENERGIAS RENOVABLES, ECONOMIA CIRCULAR, PAUTAS DE CONSUMO Y EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE m

Gracias a la informacion obtenida de las entrevistas tanto a perfiles profesionales como
expertos, se exponen a continuacion las principales recomendaciones para articular un
programa formativo dirigido a profesionales juveniles en materia ambiental:

- Dadala diversidad de niveles de conocimiento que pueden tener los profesionales
de la juventud,

.Porello, los
perfiles expertos proponen articular dos tipos de formaciones, una con
conocimientos mas basicos (definiciones de conceptos y relevancia de la
tematica) y otra con aquellos mas avanzados (con conocimientos mas técnicos o
qgue profundicen en las particularidades de cada tematica). De esta forma, se
permitiria adaptar la formacion a los diferentes perfiles seglin sus necesidades.

- Tanto perfiles expertos como profesionales han sefialado la relevancia de adquirir
habilidades técnicas basicas (como el calculo de la huella ecoldgica o energética)
pero también habilidades transversales comunicativas y desarrollar la capacidad
de transmitir estos conocimientos de forma sencilla. Por lo que se recomienda

- Tanto expertos/as como profesionales de la juventud han manifestado la utilidad
de disponer de casos practicos (y, si es posible, adaptados al territorio) que
permitan aterrizar los conocimientos tedricos. Al respecto,

que tedricas para facilitar
la comprensidn de estos conocimientos.

- Se recomienda, de acuerdo con lo matizado por los perfiles expertos,
; para ello, resulta
recomendable el empleo de material audiovisual de apoyo en la formacidn.

- Se recomienda para
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gue los profesionales de la juventud puedan mantenerse actualizados sobre las
diferentes cuestiones ambientales. Esta recomendacidn atiende a la necesidad de
que los/as profesionales puedan lograr ser autonomos/as en estas cuestiones 'y
mantenerse actualizados en sus avances, una necesidad manifestada
explicitamente por los perfiles expertos.

Profesionales y expertos han incidido en la relevancia de que la formacion la
impartan expertos para ofrecer un conocimiento exhaustivo y poder resolver todas
las dudas posibles.

Segun la informacion recopilada por expertos y profesionales, se recomienda que
las metodologias de aprendizaje empleadas en este tipo de formacion sean
dinamicas, interactivas y participativas, que permitan intercambiar experienciasy
sean colaborativas. Compartir experiencias diarias e historias reales contribuye a
afianzar los conocimientos y, dado el cardcter practico de este tipo de
conocimientos relativos al cuidado del medio ambiente, estas dinamicas resultan
de especial utilidad.

Se recomienda que la formacion sea de modalidad hibrida, online para facilitar la
flexibilidad de horario y acceso a recursos especializados, pero también presencial
para aprovechar los beneficios de las dinamicas de aprendizaje en equipo.

Debido a los problemas de disponibilidad de tiempo de los/as profesionales de la
juventud, recomiendan para realizar este tipo de
formaciones.

Segun la informacion transmitida por los perfiles expertos, dada la amplitud de
varias tematicas ambientales, se recomienda una duracién de dos meses, con una
o0 varias sesiones semanales. Aunque esta duracion puede reducirse si se opta por
la intensificacion de horas a la semana.

Por ultimo, atendiendo a las necesidades manifestadas por los perfiles
profesionales, recomendamos ofrecer esta formacion gratuitay con disponibilidad
de certificacion.
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