COMUNICADO DEL GRUPO DE GENERO DE FUHEM PARA EL 8 DE MARZO DE 2019

Como sabéis, el proximo 8 de marzo se han convocado de nuevo una huelga internacional feminista
y una manifestacién. Se llama a la movilizacion de las mujeres en todos los dmbitos de la vida diaria,
no solo el laboral, y tiene como objetivo denunciar la desigualdad existente entre mujeres y
hombres, visibilizar los trabajos de cuidados que realizan las mujeres y reflexionar colectivamente
sobre qué podemos hacer todas y todos para cambiar esta situacién. La huelga internacional y la
manifestacion del pasado 8 de marzo de 2018 fueron un gran éxito, se puso de relieve el auge que
esta teniendo la lucha feminista, la conquista de los derechos de las mujeres y la denuncia de las
situaciones de desigualdad y violencia machista que sufren cada dia.

Por este motivo, desde el grupo de género de FUHEM, formado por personas de toda la comunidad
educativa (profesorado, PAS, familias, alumnado, personal de la sede central y colaboradoras
externas), hemos planteado algunas propuestas para trabajar sobre el 8M en los centros a lo largo
de la semana. Dichas propuestas han sido trasladadas a cada colegio por parte del grupo de género
de cada centro, por lo que es posible que ya os suenen.

Propuesta de acciones en los centros:

e En primer lugar, hemos realizado una recopilacidon de los materiales relacionados con este
tema publicados en el blog tiempodeactuar.es, que ha sido enviada a las coordinaciones

ecosociales y al grupo de género de cada centro.
® En segundo lugar, proponemos cantar el 7 de marzo la cancién “La puerta violeta” de

Rozalén, con el conjunto del alumnado, y grabarlo en los distintos centros para realizar un
video conjunto. Os animamos a incluir el estribillo en lengua de signos.

e Para las etapas de Educacién Infantil y Primaria os proponemos disefiar una biblioteca
especial para el 8M, con libros escritos por mujeres y/o con personajes femeninos como este
o este.

Informacion sobre la huelga:

Desde el movimiento feminista se ha convocado de nuevo una huelga general de mujeres para este
8 de marzo de 2019, y se propone para cuatro ambitos: laboral, educacién, consumo y cuidados,
gue explicamos a continuacién. Desde el grupo de género de FUHEM mostramos nuestro apoyo
hacia esta iniciativa, y os animamos a participar.

e Una huelga laboral para visibilizar el trabajo que realizan las mujeres diariamente en todos
los ambitos, para reclamar unas condiciones laborales dignas, menos precariedad, para
denunciar la vulnerabilidad y dificultades que enfrentan las mujeres en este ambito.

e Una huelga de educacion para reclamar también esos espacios, porque el ambito educativo
constituye un espacio de socializacidn en el que se reproducen y perpetuan determinados


https://tiempodeactuar.es/blog/category/convivir-entre-generos/
https://www.youtube.com/watch?v=hJ39rxPISwg
https://tiempodeactuar.es/blog/listado-de-cuentos-y-libros-sobre-genero-y-coeducacion/
https://tiempodeactuar.es/blog/listado-de-cuentos-y-libros-sobre-genero-y-coeducacion/
https://tiempodeactuar.es/blog/literatura-infantil-y-juvenil-no-sexista/

valores y actitudes machistas, un espacio donde las mujeres han sido invisibilizadas, un
ambito que aun es inalcanzable para muchas nifas del planeta.

Una huelga de consumo para visibilizar de nuevo la labor de las mujeres en este dmbito y
para cuestionar nuestros habitos cotidianos, para denunciar y dejar de contribuir a la
explotacién de otras mujeres del mundo, de otras vidas animales y del medio ambiente, y
promover estrategias de consumo alternativas, sostenibles y respetuosas con la vida.

Una huelga de cuidados para mostrar que este sistema econdmico no podria sostenerse sin
las labores de cuidados cotidianos que realizan las mujeres en todo el mundo,
imprescindibles para el sostenimiento de la vida y tremendamente invisibilizados vy
desvalorizados. Para reorganizar las tareas de cuidados en los espacios familiares vy
garantizar su existencia y corresponsabilidad, ya que son imprescindibles para mantener
nuestros espacios vitales.

En el Argumentario elaborado por la Comisién 8M del movimiento feminista podéis encontrar mas

informacidn sobre la justificacidon, propuestas, ideas y acciones en torno a esta huelga feminista. Se

anima a la participacion de las mujeres en esta huelga, y a los hombres a participar de esas tareas

de cuidados y de suplencia para visibilizar una alternativa al modelo actual.

Las convocatorias de los sindicatos son:

Los sindicatos CGT, CNT, la Confederacidn Intersindical, ELA, LAB, CIG y SAT convocan huelga
general de 24 horas.

La Federacion de Ensefianza ha ampliado la convocatoria de huelga a 24h., partiendo de la
propuesta de CCOO y UGT de ampliar los paros propuestos (12 a 14h y de 16 a 18h.) en
aquellos sectores muy feminizados o con grandes brechas de género.

USO convoca un paro de 2h. y CSIF un paro de 1h. en turnos de mafiana, tarde y noche.

Informacién de interés y recomendaciones:

©)

La huelga implica no realizar el trabajo asalariado en empresas, comercios, fabricas, servicios
publicos de salud, educacién, cuidados, educativos. Como si durante esta jornada las
mujeres desaparecieran fisicamente de todos esos espacios que ocupan para favorecer la
visibilizacién de las tareas realizadas por mujeres y que durante este tiempo esas tareas
puedan ser asumidas por los hombres.

Recomendamos que aquellas personas que opten por hacer un paro de 2 horas, la hagan
entre 11:30 y 13:30 para conseguir una mayor visibilidad.

No se considerard huelga si se permanece dentro del centro haciendo actividades con el
alumnado.

Os invitamos a asistir a la manifestacion del 8M que tendra lugar a las 19h. desde Atocha a
Pza. Espafia. Para ello os convocamos a las 18:00h en la plaza del Caixa Férum y de ahi
comenzar conjuntamente.
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http://hacialahuelgafeminista.org/argumentario/

